Ha ocHoBy umana 31.Tauka 24. Craryra rpana 3pemanuna (,CiayxOeHu mucT
rpana 3pemwanuna“, 6poj 21/08),CxynmtrHa Tpajna 3pemaHHHA HA CEIHHIU OJPIKAHO]
a”a 200901mHe, m0oHENA je

3AK/bYYAK

1. YCBAJAJY CE MW 3swmene u gonyne [Iporpama paga Hcropujckor apxuBa
3pewannn 3a 2009.roauny .

2. 3AKJbYYAK JOCTABUTU:

- HcropujckoMm apxuBy, 3pemaHuH

- Onespemy 3a MOCIOBE JIPYIITBEHUX JI€IaTHOCTH,

- Onesbemy 3a MocioBe (pMHAHCH]a U PAUyHOBOJICTBA,

- Cnyx6u Cxymmrune, ['panonauennuka u I'paackor Beha
- ApXUBH.

PEITYBJIMKA CPBUJA

AYTOHOMHA TTOKPAJUHA BOJBOJIMHA
I'PAJI 3SPElAHUH

CKVIIIOTUHA T'PAIA

bpoj:

Jana:

3pewmaHUH

MPEACEJIHHUK
CKVYIIILUTHUHE TPAJA
Anekcannap Mapton



NCTOPUJCKN APXMB
BPOJ: 503/09-1

LAHA: 02.12.2009.
3PEHWAHWH

Ha ocHoBy unana 35. CTatyTa VcTopujckor apxisa 3petaHi, YnpaeHu oAbop je Ha
cemH1LM oapxaHoj Aana 02.12.2009. roantHe pasmarpajyhu npeanor Pebanaxca duHaHcujckor
nnawa WcTopujckor apxvsa 3petsaniH 3a 2009. rofmHy, jeHOrNAacHO OHEO

QLRAYKY

Yceaja ce npeanoxeri Pebananc Il duHaHcujkor nnaxa VicTopujckor apxuea 3perbaHiti
3a 2009. roguHy.

Mpennor Pebanatca |1l 32 2009. ropwHy, Hanaau ce y npunory 0Be OANYKe 1 HMHN HeH
cacTasHK [ieo.

Mpencenrrk YnpaeHor oabopa

Cnaaoafij pO3AaHoB
/]



ISTORIJSKI ARHIV ZRENJANIN
BROJ: 5/2009.
DANA: 27.11.2009. god.

ZRENJANIN

Er T o7

GRAD ZRENJANIN
ODELJENJE ZA POSLOVE

PRIVREDE RACUNOVODSTVA | FINANSIJE -

Predmet: Predlog rebalansa finansijskog plana za 2009. godinu.

Konto Opis Finansijski plan Rebalans Il
411000 Plate 12.660.000 12.659.644
412000 | Doprinosi 2.510.050 2.510.050

413000 Naknade paketiCi 10.560 8.000
414000 Soc. davanja otpremnine ee .
415000 Putni troSkovi 171.000 225.000

. 416000 Nagrade zaposlenima Togg . -l
421000 Stralni troskovi 320.000 250.000
423000 Usl. po ug. upr. odbora 812.000 1.100.000

| 424000 Spec. usl. programi 594.000 200.000
425000 Tekuce popravke 1.000 1.000
426000 Materijal 490.000 160.000

512000 Masine oprema 100.000 1.000
Ukupno: 17.670.610 17.115.694
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